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Wymagania dotyczace przeprowadzenia warsztatow

1. Scenariusze opracowano dla grupy do 20 osob.

@® Kazdy warsztat trwa 1 godzine. Jezeli grupa bedzie wieksza, nalezy wydtuzyé czas
trwania warsztatu, uwzgledniajgc wiekszg liczbe wypowiadajgcych sie osob.

@® Maksymalny czas trwania kazdego warsztatu to pottorej godziny, ze wzgledu na
mozliwo$¢ utrzymania uwagi uczestnikow.

2. Zaleca sig, aby osoba prowadzgca warsztaty:
@® miata doswiadczenie w pracy z grupg, a takze z seniorami,

@ zapoznata sie z materiatami zawartymi w prezentacji pt. ,Bezpieczna tazienka dla
seniora”,

@ Zzapoznata sie z Pakietem metodycznym,
@ obejrzata felietony filmowe pokazywane na warsztatach,

@ przeanalizowata zeszyt ,tazienka wygodna na lata”.

3. Check lista rzeczy niezbednych do przeprowadzenia warsztatow:

@ wydrukowany Zeszyt pt. ,tazienka wygodna na lata" dla kazdego uczestnika

warsztatow,
@ rzutnik,
@ kable zasilajgce do rzutnika i tgczgce komputer z rzutnikiem,
@® dwa przedituzacze,
@ bezprzewodowy gtosnik potgczony przez bluetooth z komputerem — konieczny aby
dzwigk z felietonéw byt styszany na sali,
@ tablica lub flipchart,
@® dwa kolorowe mazaki do pisania na flipcharcie,
@ karteczki samoprzylepne dla kazdego uczestnika warsztatéw,
@ biaty ekran do wyswietlania prezentac;ji i filmow,
@® mikrofon bezprzewodowy.
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SCENARIUSZ PIERWSZEGO WARSZTATU
»LAZIENKA WYGODNA NA LATA”

Cele warsztatu
Uczestniczki/uczestnicy:

@® na przyktadzie poznajg idee dobrostanu w domu,

@ rozmawiajg o pojeciu dobrostanu, jakie elementy dnia codziennego moga wptywac
na dobry nastroj, analizujg wtasne dziatania, ktére przynoszg im satysfakcje
i wprawiajg w dobry stan,

artykutujg swoje preferencje odnosnie do tazienek,
wybierajg trzy najwazniejsze parametry wygodnej tazienki,

poznajg najwazniejsze cechy tazienki, ktére gwarantujg bezpieczenstwo i wygode,

analizujg wtasne potrzeby w zakresie wygody w fazience,

@ analizujg mozliwos$¢ wprowadzenia zmiany, site nawyku, uprzedzen.

REGULY | PRAKTYCZNE WSKAZOWKI:
Naklejki z imionami warto rozdawac¢ takze w tych grupach, ktére sie znaja

Daje to namacalne poczucie uczestniczenia w warsztatach, a nie wyktadzie. Dla seniorow
wartoscig sama w sobie jest uczestniczenie w angazujgcej formie szkoleniowe;j.

Mozna opowiadag, trzeba pokazywac

Zgodnie z tym hastem pierwszy warsztat oraz caty cykl zaczyna felieton filmowy. Bohaterkg
felietonu jest seniorka z todzi, ktéra mieszka w bloku z wielkiej ptyty, kilkadziesiat lat w tym
samym mieszkaniu. Ma przecietng emeryture i korzysta z otwartych, bezptatnych form
spedzania czasu wolnego. Taki poczatek warsztatow, gdy do senioréw méwi ktos taki jak oni,
jest o wiele skuteczniejszy niz prezentowanie idei dobrostanu przez wykfadowce. Nikt niczego
seniorom nie narzuca, nie daje ztotych recept. Idee dobrostanu poznajg dzieki swojej
réwiesniczce, znajdujgcej sie w takiej samej sytuacji zyciowej i finansowej jak oni.

Zaangazowanie uczestnikow w dziatania warsztatowe zwieksza szanse na
wprowadzenie koniecznych zmian w ich domu, jak i w codziennym zyciu

Konstrukcja warsztatow zaktada swobodne dzielenie sie uczestnikow refleksjami, pomystami,
wrazeniami, z catg grupg lub partnerem podczas ¢wiczenia. Osoba prowadzgca musi czuwac
nad rownomiernym roztozeniem wypowiedzi, czuwac¢ by kazdy miat szanse podzielenia sie
swojg refleksjg czy pomystem. Uwazaé na dominowanie niektérych uczestnikéw nad grupa,
narzucanie swoich przemyslen.

Wszystkie pomysly czy refleksje zgtaszane przez uczestnikéw sa rownoprawne

Tolerancja, szacunek i zyczliwos$¢ to trzy filary udanego procesu warsztatowego. Po projekc;ji
felietonu uczestnicy majg za zadanie podzielenie sie swoimi refleksjami na temat bohaterki
oraz wlasnymi zasobami w zakresie dobrostanu. ZANIM rozpoczng dyskusje w parach, osoba
prowadzgca moze zawrzec¢ z grupg rodzaj kontraktu. Uczestnicy deklarujg w nim nieocenianie
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innych uczestnikdéw i wzajemny szacunek.

Przerwa to szansa na aktywizacje fizyczng uczestnikbw oraz wprowadzenie
swobodnego nastroju.

ZADANIE PRZEBIEG

Krotki wstep - Przywitanie uczestnikow warsztatow.

5 minut - Przedstawienie celu - na tych warsztatach bedziemy
mowic o dobrostanie we wikasnym domu, czym jest i
jak do niego dgzyc¢. Skupimy sie na tazience,
pomieszczeniu, w ktérym zaczynamy i konczymy
dzien.

- Krétkie poznanie sie/warm up — uczestnicy dostajg
naklejki i piszg na nich swoje imie.

Prowadzgcy Przedstawimy teraz Panstwu film, ktérego bohaterka jest

zapowiada felieton seniorka z todzi. Prosba o zastanowienie sie, czy ona jest

filmowy zadowolona ze swojego zycia? | co robi w tym kierunku?

1 minuta

Felieton filmowy 5
minut

Uczestnicy ogladajg felieton, ktérego bohaterkg jest Jadwiga
Lubaszko - seniorka, ktéra aktywnie dba o swoj dobrostan w
wielu aspektach.

Omowienie felietonu
Praca w parach
5 minut

- Uczestnicy dobierajg sie w pary (ewentualnie grupe 3
0s6b jesli ich liczba jest nieparzysta).

- Polecenie - uczestnicy dzielg sie refleksjami
odpowiadajgc na pytania:

- Co Pani Jadwiga robi, aby mie¢ dobre zycie?

- Co Panstwu daje zadowolenie? Co Panstwo robig w
tym kierunku?

Krétkie omowienie
pojecia dobrostan -
zapisywanie na
flipcharcie

7 minut

- Praca catej grupy — osoba prowadzgca zadaje pytania
i zapisuje odpowiedzi na flipcharcie

- Co mozna nazwac¢ dobrostanem?

- Jak rozumiec ten stan? - wyznaczniki

- Co wptywa na nasz dobrostan?

Zapisanie na flipcharcie

- Dobrostan wypracowuje sie przez wtasne dziatanie.

jedne; - Z tym zdaniem zapraszamy uczestnikéw na przerwe.

z definicji dobrostanu

3 minuty

PRZERWA W czasie przerwy warto zaproponowac uczestnikom proste
7 minut ¢wiczenia fizyczne. Energizery odprezajg i relaksuja.

Rozdanie uczestnikom
warsztatu zeszytu
~Wygodna tazienka na
lata”

6 minut

- Osoba prowadzgca prosi uczestnikow o otwarcie

zeszytu na stronie nr 2.
Prowadzacy czyta na gtos pytania i prosi uczestnikow o zapisanie
w zeszycie maksymalnie 5 zdan odpowiedzi na pytania o
dobrostan we wtasnym domu.
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Wypetnianie
krzyzowki
5 minut

Wspdlne, angazujgce grupe rozwigzanie krzyzowki.
Aktywnos¢ zostata stworzona tak, aby wszystkie hasta
opisywaty jaki$ element modelowej tazienki,
rozwigzanie krzyzowki to Bezpieczna tazienka.
Zapisujemy hasto na flipcharcie.

Refleksja nt. kluczowych
haset

z krzyzowki — dyskusja
7 minut

Po zakonczeniu wypetniania krzyzowki rozmowa
Z grupa, zastanowienie sie nad znaczeniem, ktore
niosg stowa bezpieczenstwo i wygoda.
Pytania do grupy:
* tazienka bezpieczna czyli jaka — dyskusja
z uczestnikami,
estetyka czy wygoda?
czy da sie to potgczyc¢
Odpowiedzi zapisujemy na flipcharcie.

Praca z zeszytem —
diagnoza wiasnej
tazienki pod katem
bezpieczenstwa

i wygody

4 minuty

Uczestnicy zapisujg w zeszycie swoje odpowiedzi na
pytanie z zeszytu (str. 3).

Czy Twoja tazienka jest bezpieczna i wygodna dla
Ciebie w uzytkowaniu?

Prosba o wskazanie elementéw wygodnych

i niewygodnych.

Sprawdzanie sity
nawyku/schematu
3 minuty

Prosba o splecenie dtoni — spostrzezenie, ktéry kciuk

jest na gorze. Prosba, aby sples¢ dionie odwrotnie -

kciuk, ktory byt na dole, musi by¢ teraz na gorze

Prosba o zatozenie ramion (zamykanie) —

analogicznie.

Prosimy o zatozenie ramion odwrotnie.

Sprawdzenie, co robimy automatycznie, nawykowo, a co czujemy
gdy probujemy innego rozwigzania.

Zakonhczenie
Zadanie domowe
2 minuty

Zachecamy do przyjrzenia sie wygodzie we wtasnym domu

i wypetnienia w domu strony nr 3 — pytania dotyczgce kuchni
i sypialni.

Zaproszenie na kolejne spotkanie. Zapowiedz spotkania

z fachowcem.
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SCENARIUSZ DRUGIEGO WARSZTATU
~LAZIENKA WYGODNA NA LATA”

Cele warsztatu
Uczestniczki/uczestnicy:

@® poznajg metode Kaizen — zaktadajgcg wprowadzenia zmian i ulepszen drobnymi
krokami,

@ dostrzegajg sens zmian we wlasnym domu w zwigzku ze zmieniajgcymi sie
potrzebami,

@ opisujg wilasne potrzeby i wskazujg trudnosci natury mentalnej zwigzane
z przystosowaniem fazienki, ewentualne problemy,

@® kontynuujg prace z zeszytem pt. ,Ltazienka wygodna na lata”’, szczegdlnie
w zakresie zamontowania uchwytéw poprawiajgcych bezpieczenstwo.

REGULY | PRAKTYCZNE WSKAZOWKI

Indywidualne réznice miedzy ludzmi pogitebiaja sie wraz z wiekiem, dotyczy to miedzy
innymi: mozliwosci i checi uczenia sie, otwartosci na zmiany, stylu zycia.

Drugie warsztaty sg najbardziej wiedzowe, wprowadzajg nowe pojecia jak Kaizen
i projektowanie uniwersalne. Dla czesci uczestnikow mogg to by¢ zupetnie nowe terminy.
Osoba prowadzgca warsztaty powinna by¢ wyrozumiata i cierpliwa, jesli bedzie taka potrzeba,
powinna powtérzy¢ najwazniejsze kwestie. Moze tez zaproponowac wpisanie kroétkiej definicji
obu poje¢ w dziale notatki w zeszycie. Tempo i forme przekazu nalezy dostosowac do
konkretnej grupy.

Seniorzy najchetniej ucza sie tego, co moga wykorzysta¢ w codziennym zyciu.

Warto zwréci¢ uwage, ze metody, o ktérych méwimy na warsztatach mozna zastosowaé na
co dzieh. Np. Kaizen jako sposob na wprowadzenie codziennej gimnastyki, trzech spaceréow
w tygodniu. Przy projektowaniu uniwersalnym warto odwota¢ sie do doswiadczenia zyciowego
senioréw. Mozna zapyta¢ ich czym kierowali sie urzgdzajgc mieszkanie dla siebie i rodziny,
czy mozna potgczy¢ funkcjonalnosé i dostepnos¢ dla wielu osob itp.

Swobodna atmosfera na zajeciach utatwia dzielenie sie pomystami i refleksjami.

Jedng z barier w edukacji senioréw jest brak wiary w siebie, obawa przed oceng, wczesne
zakonczenie formalnego procesu szkolnego. Osoba prowadzgca warsztaty powinna unikac
formalizmu, ograniczac¢ sytuacje stresowe, nie przepytywac senioréw lub w jakikolwiek inny
sposob weryfikowac ich wiedzy wyniesionej z warsztatow. Warto zacheca¢ senioréw do
wyrazania wlasnych pomystéw, kreatywnosci, poszukiwan.

Zasady obowigzujgce na wszystkich trzech warsztatach:

1. Zaangazowanie uczestnikow w dzialania warsztatowe zwieksza szanse na
wprowadzenie przez nich zmian w domu, jak i w codziennym zyciu.
Warto pokaza¢ uczestnikom, ze wiedza i doswiadczenie zdobyte na warsztatach moze
pomadc im w realizacji potrzeb i zainteresowan.
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2. Wszystkie pomysly czy refleksje zgtaszane przez uczestnikéw sa rownoprawne.
Przed drugim i trzecim warsztatem warto przypomnie¢ kontrakt grupowy, zaktadajgcy
wzajemny szacunek i zyczliwos¢ uczestnikdw. Dotyczy to postaw, wypowiedzi,
proponowanych rozwigzan itp.

3. Przerwa to szansa na aktywizacje fizyczng uczestnikébw oraz wprowadzenie
swobodnego nastroju.

ZADANIE PRZEBIEG
Kroétki wstep - Przywitanie
2 minuty - Przedstawienie celu warsztatu — uczestnicy poznaja
metode wprowadzenia usprawnien
w tazience oraz praktyczne porady fachowca,
sprobujg zaplanowac zmiany dajgce wygode
i komfort.
Przedstawienie - Wprowadzenie pojecia Kaizen (poprawa, zmiana na
jednej z drog lepsze) - metoda opracowana przez japonskich
dojscia do ekonomistow - nazywana metodg matych krokdéw.
dobrostanu - - Pokazanie uczestnikom, jak zmiany metodg matych
metoda Kaizen krokow stosuje sie w zyciu codziennym np. 10 minut
5 minut ruchu dziennie.
- Zapowiedz wykorzystania metody Kaizen
w planowaniu zmian we wiasnej tazience.
Praca z zeszytem - Osoba prowadzgca czyta/omawia punkty ze str. 5.
Lazienka zeszytu. Prosi 0 uwazne przyjrzenie sie wtasnej
wygodna na lata” tazience w kontekscie tej wymarzonej
Zastanowienie sie i wygodnej. Uczestnicy wybierajg 1 element lub
jakie drobne wiecej, ktory mogliby/chcieliby zmieni¢. Ewentualnie
zmiany sami wskazujg drobne zmiany, tatwe do zastosowania
uczestnicy i poprawiajgce wygode . Wypetniajg str. 5 zeszytu.
mogliby
wprowadzi¢ we
wiasnych
tazienkach
7 minut
Zapowiedz - Osoba prowadzgca przedstawia postaé
spotkania fachowca/specjalisty Piotrka, ktory w zeszycie
z fachowcem doradza, podpowiada. Fachowiec istnieje naprawde i
Piotrkiem za chwile udzieli porady na co zwrdéci¢ uwage przy
1,5 minuty urzgdzaniu/remontowaniu/ zmienianiu tazienki.
Uczestnicy - Uczestnicy ogladajg felieton.
ogladaja felieton
5 minut
Krotkie - Uczestnicy dzielg sie wrazeniami, odpowiadajg na
omowienie pytania:
felietonu * Na co zwrécit uwage fachowiec?
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Czy fachowiec to
sprzymierzeniec
7 minut

* Czy rady/rozwigzania proponowane przez
fachowca sg do zastosowania w Panstwa
tazienkach?

* jakich elementach w fazience méwit Piotr?

» Ktore z elementéw okazaly sie bardzo przydatne
dla niego samego i jego rodziny?

Przerwa
7 minut

- Przerwa - energizery fizyczne

Przedstawienie
czesci prezentacii

Osoba prowadzaca warsztaty:
- pokazuje rozwigzania z zastosowaniem uchwytow w

przygotowane;j réznych tazienkach, samych uchwytéw, odwotuje sie
w ramach do przyktadow z zycia fachowca,

innowaciji - slajdy - wprowadza pojecie projektowanie uniwersalne,

z czgscei - wyjasnia gtéwna idee projektowania uniwersalnego,
projektowanie czyli uzyteczno$é dla oséb

uniwersalne o réznych potrzebach.

i uchwyty

5 minut

Praca z zeszytem - Uczestnicy czytajg strone 10.

str. 10011 - - Uczestnicy zapisujg na stronie 11, gdzie uchwyt datby
uchwyty i im wygode w ich tazience i toalecie.

siedziska

tazienkowe

5 minut

Gra ,, tak - ale” - Uczestnicy pracujg w parach - jedna osoba

pozwoli na w parze proponuje zatozenie uchwytow

wytonienie listy
najbardziej
przekonujacych
argumentéw za
zamontowaniem
uchwytéw w
tazience

6 minut

w fazience. Druga odpowiada tak, ale ... i tu
prezentuje wtasne obawy przed zmianami.

- Np. uchwyt przy sedesie, tak ale: bedzie batagan, brak
funduszy, przyzwyczaitam sig, nie mam czasu itp.

- Druga osoba argumentuje na rzecz przystosowania
toalety/tazienki na lata.

Wspdlne stworzenie

listy argumentéw

przemawiajgcych za

zastosowaniem

uchwytow w tazienkach

6 minut

Osoba prowadzaca warsztaty:

- prosi uczestnikbw o podanie najbardziej
przekonujacych argumentéw przemawiajgcych ,za”
zastosowaniem uchwytéw w tazienkach,

- zapisuje je na flipcharcie, maksymalnie 5 argumentéw,

- prosi uczestnikow by wpisali te argumenty na stronie
nr 11 swojego zeszytu (na dole strony).

Zakonczenie
1,5 minuty

Podkreslenie znaczenia wygody i bezpieczenstwa

w projektowaniu uniwersalnym, ktére jest najnowszym

i obowigzujgcym trendem w projektowaniu przestrzeni.
Zaproszenie na ostatnie warsztaty z zapowiedzig pokazania

felietonu, ktérego bohaterka przeprowadzita remont w oparciu o
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metode Kaizen, czyli drobnych krokow, o ktérych mowilismy na
poczatku spotkania.
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SCENARIUSZ TRZECIEGO WARSZTATU
~LAZIENKA WYGODNA NA LATA”

Cele warsztatu
Uczestniczki / uczestnicy:

@® analizujg motywacje bohaterki felietonu,

@® na przykladzie bohaterki analizujg metode matych krokow (Kaizen)
w przeprowadzeniu wiekszych (remont) i mniejszych zmian w tazience,

@ zastanawiajg sie, czy moga takie zmiany/usprawnienia wprowadzi¢ u siebie,
@ krok po kroku pracujg z zeszytem pt. ,tazienka wygodna na lata”,

@ utrwalajg sobie najwazniejsze zasady projektowania bezpiecznej tazienki.

REGULY | PRAKTYCZNE WSKAZOWKI
Wiasne doswiadczenia uczg najlepiej, warto tez korzysta¢ z doswiadczen innych.

Trzecie spotkanie warsztatowe otwiera felieton filmowy z seniorkg mieszkajacg w domu
jednorodzinnym na przedmiesciu. Na jej przyktadzie grupa widzi zastosowanie metody Kaizen
w praktyce - zmiany wprowadzone matymi krokami. Prowadzgcy moze zapytac
o dotychczasowe doswiadczenia uczestnikow w zakresie planowania wiekszych i mniejszych
zmian.

Czy wszystko robili za jednym razem, czy sam proces np. przeprowadzki dzielili na etapy?
Zazwyczaj doswiadczenia uczestnikbw pokazujg, ze zadanie podzielone na etapy jest duzo
prostsze do przeprowadzenia.

Uczestnicy moga mie¢ rézng motywacje do udzialu w warsztatach. Prowadzacy nie
powinien ocenia¢ jej i nie wymuszaé deklaracji przeprowadzenia zmian w tazienkach.
Warsztaty prowadzone sg pod hastem dobrostanu we wtasnym domu. Seniorzy moga
zdecydowac sie na udziat w nich z wielu powodow jak: che¢ rozwoju, dowiedzenia sie czegos
nowego, bycie wsrdd ludzi, che¢ twbrczego spedzenia czasu wolnego. To, jakie zmiany i czy
w 0gole, wprowadzg w swojej fazience jest decyzjg samych seniorow.

Swobodna atmosfera i wspierajgca, otwarta postawa osoby prowadzacej moze
zacheci¢ senioréw do udziatlu w innych warsztatach czy aktywnosciach.

Zasady obowigzujgce na wszystkich trzech warsztatach:

1. Zaangazowanie uczestnikbw w dziatlania warsztatowe zwieksza szanse na
wprowadzenie przez nich zmian w domu, jak i w codziennym zyciu.

Warto pokaza¢ uczestnikom, ze wiedza i doswiadczenie zdobyte na warsztatach moze
pomadc im w realizacji potrzeb i zainteresowan.

2. Wszystkie pomysly czy refleksje zgtaszane przez uczestnikéw sa rownoprawne.

Przed drugim i trzecim warsztatem warto przypomnie¢ kontrakt grupowy, zaktadajgcy
wzajemny szacunek i zyczliwosé uczestnikow. Dotyczy to postaw, wypowiedzi,
proponowanych rozwigzan itp.
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3. Przerwa to szansa na aktywizacje fizyczng uczestnikow oraz wprowadzenie

swobodnego nastroju.

ZADANIE PRZEBIEG
Krotki wstep - Przywitanie.
1 minuta - Przedstawienie celu warsztatow — w jaki sposéb oraz

jak wprowadzi¢ zmiany w tazience, by stata sie
przestrzenig na lata i przyczyniata sie do dobrostanu
we wiasnym domu.

Projekcja felietonu —
bohaterkg jest
seniorka, ktéra
przeprowadzita
remont na dzis$

i zastosowata
rozwigzania na
przysztosc

5 minut

- Uczestnicy ogladajg felieton filmowy.

- Bohaterka jest Joanna emerytowana nauczycielka
matematyki. Przedstawia swojg obecng sytuacje
zyciowa, opowiada o tym, jak dba o swdj dobrostan,
takze w zakresie przystosowania domu,

w szczegolnosci tazienki.

Omdéwienie felietonu,
Przyjrzenie sie
poszczegodlnym
etapom prac
Zwigzanym

z remontem

5 minut

Uczestnicy dzielg sie wrazeniami, odpowiadajg na pytania:

- Jak bohaterka felietonu dba o swoj dobrostan?

- Na co zwrécita uwage planujgc remont tazienki?

- W jakim momencie zycia zrobita remont tazienki?

- Jak przygotowywata sie do zmian w tazience?

- lle czasu trwato opracowanie koncepcji zmian,
poszukiwanie rozwigzan itp.?

- Dlaczego znajomi idg $ladami Pani Joanny?

Przypomnienie zasad
metody Kaizen

i rozpoczecie pracy

z zeszytem analizujgc
najwazniejsze
urzadzenia i ich funkcje
2 minuty

- Uczestnicy otwierajg zeszyt na stronie 12
i czytajg tekst w dymku specjalisty.

- Uczestnicy na stronie 13 czytajg tekst w dymku pary
senioréw.

Prezentacja — slajdy
z dziatu umywalka
5 minut

- Uczestnicy oglgdajg umywalki dajgce mozliwosc
korzystania z nich na siedzgco i na stojgco.

- Krotka rozmowa z uczestnikami na temat
proponowanego przez specjalistow rozwigzania, czyli
umywalki niezabudowane;j.
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Prezentacja slajd

z dziatu projektowanie
uniwersalne- toalety,
powtdrzenie zdje¢

z uchwytami

3 minuty

Uczestnicy przechodzg na strone 19 zeszytu, czytajg
wskazowki.

Prowadzgcy odwotuje sie do felietonu i

przypomina, ze bohaterka zastosowata wzmocnienia
pod uchwyty wtadnie przy toalecie — tzw. rozwigzanie
otwarte dajgce mozliwosci na przysziosc.

Wanna czy prysznic?
Argumenty za

i przeciw

8 minut

Uczestnicy pracujg z zeszytem od str. 15 do 18.
Prowadzacy dzieli flipchart na pot.

Uczestnicy podajg argumenty ,,za” prysznicem

i wanna.

Prowadzgcy wskazuje uczestnikom rozwigzania
techniczne utatwiajgce szybki demontaz wanny
(str.18), zwrdécenie uwagi na wygode — uchwyty.

Prezentacja — slajdy
z dziatu projektowanie
uniwersalne, zdjecia

Uczestnicy ogladajg slajdy pokazujgce modelowe
rozwigzania zastosowane w prysznicu.
Niski brodzik, siedzisko, uchwyty.

prysznica Osoba prowadzgca zwraca uwage na rozwigzania
5 minut z zakresu projektowania uniwersalnego.

Przerwa Przerwa — energizery fizyczne

7 minut

Kolor i kontrast —
praca

z wykorzystaniem
prezentacji i zeszytu
remontu . Prezentacja
dziat kolor i kontrast
5 minut

Prowadzgcy pokazuje wybrane slajdy prezentacii
ukazujgce role kontrastu zastosowanego

W pomieszczeniu.

Uczestnicy przechodzg na strone nr 8 zeszytu, czytajg
tekst w dymku, analizujg palete barw.

Prowadzacy na flipcharcie zapisuje 1 zasade -
konieczny kontrast wyrdzniajgcy przestrzenie.

Rola swiatta — praca
z zeszytem str. 9
3 minuty

Uczestnicy wspdlnie analizujg strone 9
Prowadzgcy wskazuje na mozliwosci tatwej zmiany
oswietlenia (listwy led) oraz znaczenie temperatury
Swiatta.

Prowadzacy na flipcharcie zapisuje 1 zasade —
ciepte swiatto i punktowe doswietlenie.

Bezpieczna podtoga

i drzwi — praca

z zeszytem str. 20 i 21
5 minut

Uczestnicy przechodzg na strony 20 i 21.

Prowadzacy, krétko przekazuje najwazniejsze zasady

z zeszytu.

Prowadzgcy na flipcharcie zapisuje 1 zasade —
antyposlizgowa podtoga i szerokie, otwierane na zewnatrz
drzwi.
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Gra — moja wygodna
tazienka
5 minut

Uczestnicy dzielg sie w pary (jezeli jest nieparzysta liczba
oso6b to 3).

Prowadzgcy prosi, aby w oparciu o zdobytg na
warsztatach wiedze, wskazowki z tablicy opisali drugiej
osobie tazienke wygodng dla siebie.

Pytania pomocnicze: Jakie sg w niej urzgdzenia, jaki ma
kolor, co sprawia, ze jest wygodna i dobrze sie w nigj
czuje?

Posumowanie pracy z
zeszytem

,Lazienka wygodna
na lata”

1 minuta

Prowadzgcy zacheca do wracania do wtasnych zapiskow,
zapisywania mysli i pomystéw, np. pod dymkiem
fachowca na stronach 6i 12.

Zwraca uwage na podpowiedz budzetowg oraz rubryki
moj wybor, sklep, ceny.

Podsumowanie
warsztatow

i zakonczenie
2 minuty

Prowadzgcy wraca do maksymy z pierwszych warsztatow
,Dobrostan wypracowuje sie przez wtasne dziatanie” i jako
metode tego dziatania wskazuje Kaizen, czyli
wprowadzenie zmian i ich planowanie krok po kroku
(takze matym).
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